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Obiettivo gestionale n° 2

Indirizzo Strategico DUP
Missione 01 :Servizi istituzionali,  generali e di 

gestione 

Obj Operativo DUP 
Programma X :  Gestione economica, finanziaria,  

programmazione, provveditorato

Altri Centri di Responsabilità coinvolti: X X X
Titolo Obiettivo 

gestionale 
CONSEGUIRE I NUOVI OBIETTIVI DI FINANZA PUBBLICA

Centro di Responsabilità: Area  Finanziaria
TEMPI :

2017 2018 2019

Relazioni   alla G.C. al fine di verificare  la tempistica di 
attivazione delle OO.PP previste in bilancio .

Descrizione 
obiettivo

Per l'anno 2016, la legge 28 dicembre 2015, n. 208 (legge di stabilità 2016), ha previsto nuove 
regole di finanza pubblica per gli enti territoriali che sostituiscono la disciplina del patto di 
stabilità interno  .Nello specifico, a decorrere dal 2016, viene richiesto di conseguire un saldo non 
negativo, in termini di competenza, tra le entrate finali e le spese finali (articolo 1, comma 
710).Conferma anche i patti nazionali e regionali verticali e orizzontali.

Descrizione delle fasi di attuazione:
Monitoraggio  del rispetto degli equilibri di bilancio, in base ai 
nuovi obiettivi di finanza pubblica.

2018 2019
n. relazioni da presentare alla Giunta 2 2

INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2017

RAGGIUNTO 
2017

Scostamento

Indicatori Temporali ATTESO 2017
RAGGIUNTO 

2017
Scostamento 2018 2019

Indicatori di Efficienza ATTESO 2017
RAGGIUNTO 

2017
Scostamento 2018 2019

Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2017
RAGGIUNTO 

2017
Scostamento 2018 2019

CRONOPROGRAMMA

FASI E TEMPI
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MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
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Cat.

D4

1

Effetti Effetti

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi

Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti

Cause Cause

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cognome e Nome Costo orario n° ore dedicate
% tempo 
dedicato

Costo della 
risorsa

Intrapresi Intrapresi

Da attivare Da attivare

Cinzia Balzola

COSTO DELLE RISORSE INTERNE

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE

Tipologia Descrizione Costo


